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RESUMO

Introducdo: As reflexdes acerca da inclusdo social pelo trabalho no &mbito da salde
mental sdo atravessadas pela discussdo do real papel destas experiéncias que, muitas vezes
sdo concebidas, equivocadamente, como espacos de tratamento. Tal visdo contradiz a
proposta da Politica Nacional de Saude Mental, que defende a ideia que as acdes de
inclusdo social pelo trabalho sdo atividades laborais de geracdo de renda, insergédo
econbmica e emancipacdo social dos usuarios. Objetivo: compreender como 0s
trabalhadores do Recriart, um empreendimento econdmico solidario do campo da salde
mental, descrevem sua vivéncia de trabalho nesse espaco e 0s consequentes impactos em
sua trajetoria de vida. Método: Trata-se de um estudo de abordagem qualitativa, que faz
uso da histdria oral de vida enquanto narrativa de um conjunto de experiéncias de vida de
uma pessoa. O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos
da UFSCar, atendendo todas as especificacdes que regulamentam as pesquisas que
envolvem seres humanos no Brasil. Para a producdo dos dados foram utilizados dois
instrumentos: um roteiro semiestruturado de entrevista que, apés a realizacdo de todos 0s
passos do processo de histéria oral, transformaram-se em narrativas; e o diario de campo
da pesquisadora. Juntos, os resultados foram analisados por meio da andlise categorial.
Resultados: Foram entrevistados 6 usudrios-trabalhadores, previamente indicados pela
equipe de incubacdo do Recriart, e os resultados deram origem a 5 categorias de analise. O
presente estudo apresenta e tece reflexdes sobre a categoria denominada “lugar social de
trabalhador e a transposicdo da l6gica de assistido. Os resultados evidenciaram que 0S
colaboradores estdo, progressivamente, transpondo a logica de doente — aquele sujeito que
¢ assistido e acompanhado por um equipamento de cuidado a salde mental — e
reconhecendo seu lugar social de trabalhador nos espacos destinados ao trabalho
cooperado e solidario. Consideracdes Finais: Ha nitidas diferencas entre o lugar de
assistido e o lugar de trabalhador, que sdo determinantes para o acesso a direitos de
cidadania e emancipagdo social dos sujeitos e os colaboradores deste estudo deslocam o
trabalho da condicdo de tratamento, colocando-o como meio de acesso a um lugar social
diferente, de incluséo e de cidadania.
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INTRODUCAO

O trabalho se configura como um eixo fundamental no processo de reabilitacdo das
pessoas em sofrimento psiquico. Reabilitagdo aqui entendida como “um processo de
reconstrugdo, um exercicio pleno da cidadania, e, também, de plena contratualidade nos
trés grandes cenarios: habitat, rede social e trabalho com valor social” (SARACENO,
2001, p. 16). Para que a reabilitacdo psicossocial de fato aconteca Sdo necessarias
condicdes que permitam o protagonismo e o exercicio da autonomia dos usuarios por meio
do trabalho (CARVALHAES, 2008).

O que se observa, no cendrio brasileiro, é que 0 acesso ao trabalho & populagdo em
sofrimento psiquico tem se dado predominantemente por meio da economia solidaria, por
sua racionalidade mais ética, humana, inclusiva e solidéaria, que contradiz veementemente o
sistema capitalista.

A economia solidaria, por seu carater autogestionario, respeita os principios da
solidariedade e valorizagdo humana, colocando o ser humano como centro e finalidade das
atividades econdmicas e, portanto, fomenta espacos de trabalho associado, promove aos
trabalhadores uma tomada de consciéncia processual e continua, levando em conta o
contexto e, por consequéncia, estimulando diariamente a emancipacdo de seus membros
(INTECOOP [s.d.]; MOURA; SILVA; CAMPOS; CANDEIAS, 2015). Tais caracteristicas
destacam o carater contra-hegeménico da Economia Solidaria, tornando-a uma
possibilidade concreta de inclusdo social pelo trabalho as pessoas em sofrimento psiquico.
Tal proposta opde-se fortemente a “subjetividade massificada pelos ditames hegemonicos
do capitalismo global” (VERONESE, 2009, p. 154), que, englobam também outras
dimens0es individuais e coletivas que extrapolam os aspectos econdmicos.

As reflexdes acerca da inclusdo social pelo trabalho no ambito da saide mental,
porém, sdo atravessadas pela discussao do real papel destas experiéncias que, muitas vezes
sdo concebidas, equivocadamente, como espacos de tratamento. Tal visdo contradiz a
proposta da Politica Nacional de Saiude Mental, que defende a ideia que as agdes de
inclusdo social pelo trabalho sdo atividades laborais de geragdo de renda, insergéo
econdmica e emancipagéo social dos usuérios (BRASIL, 2005).

Esse equivoco pode estar relacionado ao fato de experiéncias de inclusdo social
pelo trabalho estarem fortemente atreladas aos equipamentos de atencdo a salde mental, o
que é compreensivel e, em alguns casos, imprescindivel para sua estruturacdo e até
manutencdo. A literatura aponta que grande numero dessas experiéncias nasce no interior

desses servigos, ¢ “as atividades aparecem, em sua maioria, no formato de oficina, e, com



frequéncia, os locais de realizacdo destas sdo os Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) e
0s centros de convivéncia, que sdo dispositivos da politica publica da reforma psiquiatrica”
(ANDRADE; BURALLI; VIDA; FRANSOZIO et al., 2013, p. 185). O estudo realizado por
Lussi, Matsukura e Hahn (2013) apontou que a maioria das experiéncias participantes da
pesquisa desenvolvida pelas autoras iniciou suas atividades com oficinas especificas, a
partir de atividades j& desenvolvidas, e foi ampliando ao longo do tempo suas
possibilidades de atividades.

Entendemos que o fato dessas experiéncias serem criadas e acontecerem dentro dos
CAPS ou Centros de Convivéncia (CeCCos) ndo seja, necessariamente, um problema em
sim. Ao contrario, pode representar um apoio fundamental para a manutencdo e
continuidade das atividades de trabalho e geracdo de renda, uma vez que as politicas
publicas sdo deficitarias e a legislacdo de cooperativismo é limitada, tornando inviavel a
implantacdo das leis. Nesses espagos é possivel suprir certas deficiéncias em relagdo as
condigdes materiais e de recursos humanos, uma vez que se utilizam da infraestrutura
fisica — e todas as questBes implicadas nisso, como a utilizacdo da energia elétrica, dgua,
telefone, internet e o apoio dos profissionais dos servi¢os. A grande questdo que se coloca
e que demanda um cuidado especial é identificar sob quais perspectivas essas experiéncias
sdo criadas. Ha uma grande diferenca entre criar uma oficina terapéutica e criar um projeto
de trabalho. Tal diferenciacdo é fundamental e, acima de tudo, que esteja clara tanto para

os profissionais quanto para 0s usuarios na rotina dos servicos.

As oficinas terapéuticas sdo uma das principais formas de tratamento oferecido
nos CAPS. Os CAPS tém, frequentemente, mais de um tipo de oficina
terapéutica. Essas oficinas sdo atividades realizadas em grupo com a presenga e
orientacdo de um ou mais profissionais, monitores e/ou estagiarios. Elas realizam
varios tipos de atividades que podem ser definidas através do interesse dos
usuarios, das possibilidades dos técnicos do servigo, das necessidades, tendo em
vista a maior integracdo social e familiar, a manifestacdo de sentimentos e
problemas, o desenvolvimento de habilidades corporais, a realizacdo de
atividades produtivas, o exercicio coletivo da cidadania (BRASIL, 2004, p. 20,
grifo nosso).

As oficinas terapéuticas sdo parte integrante do projeto terapéutico singular,
definido como o conjunto de agdes que respeite a particularidade das pessoas, “que
personalize o atendimento de cada pessoa na unidade e fora dela e proponha atividades
durante a permanéncia didria no servigo, segundo suas necessidades” (BRASIL, 2004, p.

16). Nestes espagos, 0 usuério ocupa o lugar de assistido.



J& um projeto de trabalho ou cooperativas sociais, outra denominacdo dada as
experiéncias de inclusdo social pelo trabalho sdo “constituidas com a finalidade de inserir
as pessoas em desvantagens no mercado econdmico, por meio do trabalho, fundamentam-
se no interesse geral da comunidade em promover a pessoa humana e a integracao social
dos cidaddos” (BRASIL, 2002, p. 13). Trata-se de um espaco de geracédo de renda, acesso
ao mundo do trabalho, exercicio de direitos e de cidadania. Neste espa¢o 0 usuério ocupa o
lugar de trabalhador.

S8o instancias heterogéneas e, portanto, a projetualidade, a perspectiva e o
contetido de tais experiéncias devem estar bem demarcados. Nesse sentido, € possivel que
0s CAPS e CeCCos ocupem um lugar de transicéo, ou seja, que deem todo o suporte para o
desenvolvimento das experiéncias de inclusdo social pelo trabalho, e, posteriormente,
quando ja estiverem melhor estruturadas, os participantes busquem outros espacos menos
protegidos.

Acreditamos e defendemos que os projetos de incluséo social pelo trabalho devem
ser independentes dos servicos de saude mental e, portanto, partilhamos da ideia de que se
tratam de instancias heterogéneas. Corroboramos ainda com Lussi, Matsukura e Hahn
(2010) que afirmam que os servigos de salde ndo estdo preparados legal, administrativa e
burocraticamente, para lidar com questfes de trabalho e geracéo de renda.

Além disso, quando uma iniciativa de inclusdo social pelo trabalho na perspectiva
da economia solidéaria esta vinculada a um equipamento de atencdo a salde mental, esta
fica submetida as regras da administracdo publica, o que pode estabelecer uma relacdo de
dependéncia — dos recursos e infraestrutura — e hierarquia entre as duas iniciativas,
colocando em risco a autogestdo do grupo, a emancipacdo e o protagonismo dos usuarios
no processo de trabalho (MARTINS, 2009).

OBJETIVO

Compreender como os trabalhadores do Recriart, um empreendimento econémico
solidario do campo da saude mental, descrevem sua vivéncia de trabalho nesse espaco e 0s

consequentes impactos em sua trajetéria de vida.

METODO

Trata-se de uma pesquisa de abordagem qualitativa (MINAYO, 2014), que faz uso
da historia oral de vida (MEIHY, 2002) enquanto um conjunto de experiéncias de vida de



uma pessoa. A abordagem qualitativa possibilita maior apreensdo e aprofundamento dos
fendmenos sociais estudados (MINAYO, 2014) e, portanto, torna-se a mais adequada para
pesquisas de tematicas como a deste estudo. Ja a histéria oral é utilizada prioritariamente
para dar visibilidade aos depoimentos de grupos sociais minoritarios, excluidos, oprimidos
e marginalizados e propde, em suas narrativas, uma “outra historia” ou “contra-historia”,
ou ainda uma “histdria vista de baixo” (MEIHY, 2002, p. 98).

Meihy e Holanda (2014) estabelecem os passos do processo de historia oral, a
saber: elaboracdo do projeto; gravacdo; estabelecimento do documento escrito e sua
seriacdo; sua eventual andlise; arquivamento; e devolucdo social (p. 30). No terceiro
momento, isto é, no estabelecimento do documento escrito, ocorre o processo de passagem
do oral para o escrito, que acontece em 3 etapas:

1. Transcricao absoluta e literal: as palavras sdo mantidas em seu estado bruto;

2. Textualizacdo: sdo eliminadas as perguntas, retirados 0S erros gramaticais e
estabelecido o “tom vital” — uma frase guia, utilizada para requalificar a entrevista segundo
sua esséncia;

3. Transcriagdo: a narrativa passa por uma mutacdo, na qual “a entrevista
transcriada é outra e a mesma” (MEIHY; HOLANDA, 2014, p. 134).

Somente ap6s o exaustivo trabalho em todas as suas etapas que o texto final de cada
entrevista estara estabelecido. Este devera, entdo, voltar ao narrador para que ele se
reconheca e faca, durante o ato de conferéncia, a validacao.

O campo do estudo foi composto pelo Recriart — Reciclando e Fazendo Arte, um
empreendimento econémico solidario constituido por pessoas em sofrimento psiquico,
usudrios da Rede de Saude Mental, localizado no municipio de Sdo Carlos/SP.

O projeto foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da
Universidade Federal de Sdo Carlos — UFSCar, tendo sido aprovado sob o parecer nimero
3.259.508, seguindo as especificacfes da Resolucdo 466/12 do Conselho Nacional de
Saude, que regulamenta pesquisas envolvendo seres humanos no Brasil. Somente apds sua
aprovacao foram realizadas as entrevistas.

Para a producdo dos dados foram utilizados dois instrumentos: um roteiro
semiestruturado de entrevista que, apés a realizacdo de todos os passos do processo de
historia oral, transformaram-se em narrativas; e o diario de campo da pesquisadora. Os
dados produzidos foram submetidos a analise categorial (BARDIN, 2016), fundamentada

no arcabouco teorico elaborado por Boaventura de Sousa Santos, particularmente, as



sociologias das auséncias e das emergéncias e a ecologia de saberes (SANTOS, 2010a;
2010Db).

A analise categorial € uma das técnicas da analise de conteddo, cujas diferentes
etapas sdo organizadas por meio de trés nucleos cronologicos: a) pré-analise; b) exploragédo

do material; e c) tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagdo (BARDIN, 2016).

RESULTADOS E DISCUSSAO

Foram entrevistados 6 usuarios-trabalhadores, previamente indicados pela equipe
de incubacgédo do Recriart. Vale ressaltar que todos os participantes tiveram assegurado o
direito ao sigilo, previsto no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e, portanto, os
nomes utilizados séo ficticios, tratando-se de nomes de flores: Gerénio, Hibisco, Lirio,
Alfazema, Camélia e Begonia.

Os resultados deram origem a 5 categorias de andlise e 0 presente estudo apresenta
e tece reflexbes sobre a categoria denominada “Lugar social de trabalhador e a
transposicao da l6gica de assistido”.

Alguns achados na literatura apresentam como desafio a superacdo da concepc¢éo
das iniciativas de incluséo social pelo trabalho como espacgos de tratamento (ANDRADE;
BURALLI; VIDA; FRANSOZIO et al., 2013; LUSSI; MORATO, 2012; MAZARO, 2017).
A despeito destes achados, tal obstaculo ndo foi identificado nos resultados do presente
estudo.

Retomando a histdria do Recriart (BARBERIO; BORGES; LUSSI; BULHOES et
al, 2014), observamos que ele teve seu inicio vinculado a preocupacdo da equipe
profissional do CAPS em relacdo a inclusdo social dos usuarios, especialmente, aqueles
gue estavam sendo encaminhados para o processo de alta do tratamento e sentiam vontade
de ingressar no mundo do trabalho.

A partir dessa demanda, a equipe comecgou a desenvolver iniciativas de inclusao de
usuarios no trabalho formal, porém, sem sucesso porque eles ndo conseguiam permanecer
no trabalho devido as altas exigéncias, forte pressdo por produtividade, rigidez de regras,
mas condicOes e relacdes de trabalho. Esse cenario piorava a condi¢do de salde dos
usuarios, levando, em muitas vezes, a situacdo de surto e consequente internacao
psiquiatrica (BARBERIO; BORGES; LUSSI; BULHOES et al, 2014).

Outra tentativa de insercdo laboral dos usuarios do CAPS Salde Mental foi a
experiéncia de montar um Brech6 dentro do préprio servico. O fato de ser dentro
do CAPS o local de vendas fazia com que os usuarios ficassem confusos em



relacdo as oficinas terapéuticas, que ja aconteciam dentro do servico, com a
proposta de insercdo laboral no Brechd. Os usuarios ndo compreendiam o que
era terapéutico e o que era trabalho. Além disso, também tinha o problema da
circulagdo do dinheiro, pois o CAPS nao é um local para comercializagao
(BARBERIO; BORGES; LUSSI; BULHOES et al, 2014, p. 201-211).

Uma segunda tentativa foi a panificacdo, cuja fabricacdo e comercializacdo de paes
aconteciam dentro do CAPS Il. Tal atividade também ndo foi bem sucedida porque o0s
usuarios que estavam no servi¢co queriam comer os pées produzidos e sobrava poucos pées
para a comercializagdo. O grupo entendeu que o desenvolvimento de uma experiéncia de
geracdo de trabalho no mesmo espaco destinado ao tratamento nao seria bem sucedida.

O Recriart alcancou melhor estruturacdo a partir do momento que todos os
envolvidos entenderam a necessidade de desvinculagao entre os espagos de tratamento e de
trabalho. Este foi um grande avango para os usuarios e profissionais envolvidos, além de
favorecer a autonomia do grupo.

Tendo o grupo se desenvolvido dentro dessa perspectiva de diferenciacdo entre os
espacos destinados ao tratamento (CAPS) e ao trabalho (Recriart), todas as narrativas
apontam que os colaboradores apresentam tal clareza, assim como demonstram o0s

fragmentos a seguir:

“O que me atraiu para entrar no Recriart foi a questdo financeira, porque no
CAPS existiam as oficinas, porém, eram de terapia e ndo visavam a questédo
monetaria. Nessa outra proposta, a gente ia vender e ter um dinheirinho para
nos. [...] Costumo dizer que é uma terapia monetariamente, mas querendo ou
ndo, 14 é meu servico”.

(Trecho da narrativa de Lirio, grifo nosso)

Apesar de Lirio! (in memorian) ter feito uso do termo “terapia” em sua narrativa,
este ndo necessariamente representava 0 carater terapéutico expresso na tradicdo
psiquiatrica e no senso comum — que reconhecem o trabalho como tratamento e/ou terapia,
no sentido de manter o distanciamento entre o sofrimento e a pessoa que sofre, ou seja,
“fazer algo para ndo pensar na doenca” (SILVA, 1997, p. 95). Parece-nos que o termo
utilizado por Lirio remetia a sensacdo de bem-estar proporcionada pelo trabalho. Para
Rotelli (2000), é possivel que o trabalho seja terapéutico e que faca a pessoa se sentir
melhor, desde que esteja incluido em um projeto mais abrangente e mais complexo. Para o

autor, a terapeuticidade de um instrumento vincula-se ao fato dele ser elemento de

1O processo de construcdo da narrativa de Lirio ocorreu no periodo entre julho e novembro de 2019, porém
em julho de 2020 a pesquisadora foi informada sobre seu falecimento. Fica aqui registrada nossa gratidao,
homenagem e respeito a sua histéria e trajetoria.



valorizagéo; e ser elemento de valorizagdo relaciona-se com os valores que circulam na
sociedade em um determinado momento.

Nesse sentido, a economia solidaria se destaca por suas principais caracteristicas —
a cooperacdo e a solidariedade — ao valorizar o trabalho como possibilidade de estar no
social de forma mais integral, além de destacar tanto as potencialidades individuais quanto
coletivas.

Lirio reconhecia o Recriart como sinénimo de inclusdo nao apenas no mercado
econémico, mas social, além de um espaco de geracdo de renda e acesso ao mundo do
trabalho e exercicio de direitos e cidadania. As frases abaixo foram retiradas da narrativa

de Lirio e exemplificam parte desta visdo, que atravessa todo seu discurso.

“O que me atraiu para entrar no Recriart foi a questdo financeira [...].
Para mim isso representa uma inclusdo e uma participacéo da gente [...].

Nés temos um regimento no Recriart que norteia nossas ac¢des €, nele consta que
nao existe um patrdo, ao contrario, todo mundo é patrdo [..].
O Recriart, reciclagem e fazendo arte, representa para mim a convivéncia’.

(Trechos da narrativa de Lirio)

Lirio identificava seu lugar de trabalhador nesse espaco e essa conotagdo atribuida
ao trabalho pode ser melhor apreendida quando se explora a afirmacao realizada por Tolfo
e Piccinini (2007, p. 40): “O trabalho ¢ rico de sentido individual e social, ¢ um meio de
producdo de vida de cada um ao prover subsisténcia, criar sentidos existenciais ou
contribuir na estruturacao da identidade e da subjetividade”.

Ainda nesse sentido, Geranio e Hibisco expressam o significado do Recriart para

eles:

“Para mim o Recriart significa melhora. Significa trabalho, Significa evolugéo.
Porque sem ele eu estaria parado. Estaria jogado as tragas. Atualmente eu estou
tocando a minha vida. Estou trabalhando. [...] Com ou sem protese eu vou
continuar trabalhando no Recriart”.

(Trecho da narrativa de Geranio, grifo nosso)

Para além do significado atribuido por Gerénio, o trecho acima discorre sobre a
vontade e a determinagdo em continuar trabalhando no Recriart, que independe da
possibilidade de ter uma protese para seu brago amputado e, nesse sentido, apontamos a

riqueza de se trabalhar em um espaco regido pelo principio da solidariedade. Para Santos e



Rodriguez (2005), é gracas a esse principio que uma pessoa contribui de acordo com suas
capacidades e recebe segundo suas necessidades.

De acordo com Santos (2010a), a economia solidaria desperta certa euforia porque
envolve emocgdes, tdo necessarias quando se trata da racionalidade de uma sociologia de
emergéncias. Pensar possibilidades de trabalho para pessoas em sofrimento psiquico ndo
significa, necessariamente, acesso ao mercado formal, mas trabalhar dentro das
possibilidades de sua realidade, esperangosos com os resultados que os inclua de fato na
sociedade. As experiéncias narradas pelos colaboradores demonstram o efeito positivo
decisivo e o elevado potencial transformador destas experiéncias.

Hibisco, assim como Geranio e Lirio, também entende o Recriart como um espago

de trabalho, no qual desenvolve uma atividade econdmica:

“Para mim o Recriart significa um servico, um trabalho e possibilidade de
geragdo de renda”.

(Trecho da narrativa de Hibisco, grifo nosso)

Observamos a partir das narrativas, uma apropriacao por parte dos colaboradores,
sobre o trabalho desenvolvido. Acreditamos que os principios da economia solidaria, em
especial o exercicio da autogestdo, tenha atribuido ao Recriart um enfoque desvinculado ao
terapéutico. Segundo Lussi e Pereira (2011), quando pessoas em sofrimento psiquico
vivenciam experiéncias de trabalho e a possibilidade de realizacdo de trocas materiais,
sociais e afetivas, hd uma mudanca de concepgdo de trabalho terapéutico para trabalho com
sentido, significado e valor social.

O trabalho na perspectiva do cooperativismo caracteriza-se como um movimento
para mudancas e melhorias nas condicdes econdmicas e sociais de setores menos
desenvolvidos da sociedade, ou seja, aquelas populagbes excluidas, oprimidas e
marginalizadas do Sul global. “O movimento cooperativo nasceu da necessidade de alterar
a sociedade existente através de uma ideologia baseada no igualitarismo” (BHOWMIK,
2005, p. 373). Indo além, o mesmo autor declara que os setores mais pobres e socialmente
marginalizados podem melhorar sua condigédo socioecondmica por meio do movimento
cooperativo.

Para Beg6nia, o Recriart significa a oportunidade de trabalho, distanciando-se

completamente da perspectiva do trabalho como recurso terapéutico:



10

“O que me motivou a trabalhar no Recriart foi a questdo financeira, a
oportunidade de trabalhar, além da possibilidade de me sentir mais ativa. [...]
Eu estou bem e estou gostando do novo trabalho ”.

(Trecho da narrativa de Begbnia, grifo nosso)

Por fim, destacamos o fragmento da narrativa de Alfazema, lembrando que ela
nunca foi usuéria de um CAPS, também ndo havia tido uma experiéncia de trabalho
anterior ao Recriart e 0 quanto sua fala aponta para a apropriagdo sobre o seu lugar social
de trabalhadora.

“Eu gosto muito de trabalhar no Recriart... [...] e sinto muita falta quando eu

ndo vou trabalhar. Eu que fico lembrando meu irm&o e minha cunhada do
horario de ir trabalhar, afinal sdo eles que me levam de carro até la”.

(Trecho da narrativa de Alfazema, grifo nosso)

Diante do exposto, podemos afirmar que os colaboradores deste estudo estdo, aos
poucos, transpondo a l6gica de assistido e reconhecendo seu lugar social de trabalhador.
Este € um processo que demanda tempo e esfor¢o de todos os atores envolvidos e, para
tanto corroboramos com o pensamento de Santos (2000) ao afirmar que sdo as formas
democraticas de gestdo e de tomada de decisbes que alavancam as transformaces e
permitem a construcdo de um saber solidario.

Importante destacar que ha diferencas significativas entre o lugar de assistido e o
lugar de trabalhador, que sdo determinantes para o0 acesso aos direitos de cidadania e a
emancipacdo social das pessoas, e 0s colaboradores deste estudo deslocaram — ou estdo
deslocando — o trabalho da condicéo de tratamento e colocando-o como meio de acesso a
um lugar social diferente, de incluséo, de cidadania e, portanto, concebido como direito. Os
resultados apontam para [a possivel] transposicdo da linha abissal, de modo que “ser
assistido” caracteriza o “outro lado da linha”, o Sul global, a “zona selvagem”, a exclusao,
a nao-cidadania, a invisibilidade, a ndo-existéncia e, portanto, a auséncia. Para Nunes e
Siqueira-Silva (2016, p. 208), “a desumaniza¢do associada a atribuicdo de desrazdo,
loucura ou alienagdo e, mais recentemente, de distirbio ou transtorno mental aparece como

expressao dessa linha abissal”.

Os “loucos” e “loucas” aparecem como exemplos precoces de formas de negacao
da humanidade que s&o indissociaveis da emergéncia da modernidade ocidental.
O saber psiquiatrico e o asilo constituiram os dois lados de um processo de
confinamento daqueles que viriam a ser designados de “alienados” — um termo
que concentra sentidos cientifico-técnicos e juridico-politicos, paralelo ao de
outras formas de desqualificacdo da humanidade dos “outros” racializados que
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habitavam os territorios colonizados do que hoje chamamos o Sul global
(NUNES; SIQUEIRA-SILVA, 2016, p. 211).

Por outro lado, “uma das respostas mais radicais e criativas a essa desumanizag¢ao
assumiu formas inovadoras de acdo coletiva e de redefinicdo do espaco dos saberes e
modos de expressdo” (NUNES; SIQUEIRA-SILVA, 2016, p. 208). Encontramos
correspondente a tal colocacgéo neste trabalho, uma vez que o estudo de uma experiéncia de
iniciativa de inclusdo social pelo trabalho, sob a perspectiva da economia solidaria, tornou
possivel a reflexdo sobre a ecologia de saberes, descentralizando radicalmente a autoridade
dos saberes hegemdnicos. Nesse sentido, o lugar de trabalhador faz com que as pessoas
assumam o lugar de sujeitos de direitos, a “zona civilizada”, carregando consigo um
elemento de motivagdo, de voz, de visibilidade e a possibilidade de sobrevivéncia e
transposicao da linha abissal.

O pensamento do sociélogo Boaventura de Sousa Santos ganhou prestigio em
diferentes partes do mundo por apresentar uma nova compreensao da realidade social. Ao
longo dos ultimos anos, ele se dedicou a elaboracdo de um conjunto de epistemologias que
constituem o paradigma emergente, indicando que é possivel pensar 0 mundo sob uma
perspectiva diferente, especialmente a partir das fronteiras em que estd situado o
pensamento moderno. Indo além, o autor busca encontrar alternativas para pensar um
mundo diferente, conferindo visibilidade as ricas experiéncias que foram descredibilizadas.
Trata-se, portanto, da elaboracdo de um paradigma contra-hegemonico para que, a partir
dele, seja possivel encontrar alternativas concretas que sejam transformadoras da realidade
social. Encerramos as reflexdes afirmando que ainda existem alternativas para o

hegemonico excludente, para a realidade que parece ser intransponivel.

CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados evidenciaram que os colaboradores estdo, progressivamente,
transpondo a logica de doente — aquele sujeito que é assistido e acompanhado por um
equipamento de cuidado a saide mental — e reconhecendo seu lugar social de trabalhador
nos espagos destinados ao trabalho cooperado, autogestionario e solidario. Tais resultados
refutam alguns achados da literatura, que identificaram na realidade das iniciativas de
inclusdo social pelo trabalho, a concepcéo terapéutica.

Ha nitidas diferencgas entre o lugar de assistido e o lugar de trabalhador, que séo

determinantes para 0 acesso aos direitos de cidadania e a emancipacédo social das pessoas e
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0s colaboradores deste estudo deslocam o trabalho da condicdo de tratamento, colocando-o

como meio de acesso a um lugar social diferente, de incluséo e de cidadania.
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